
 

 

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL URUGUAY (UTEC) 

Sesión del Comité de Gestión Académica e Innovación (CGAI) 

MONTEVIDEO, 12 de Diciembre del 2025​
 

ACTA Nro 40/2025: 

Presentes mediante videoconferencia: Amadeo Sosa Santillán, Ernesto Pecoits, Graciela 
Marisa Salum, Mariana  Boiani Santurio, Tomás Julio López Pedemonte, Viviane Todt. 

Asistencia administrativa: Angela Viviana Cuello Rodales. 

Centro de Desarrollo de Personas: María Elisa Corsino Barneix,  Silvana Saravia Maiorano. 

Ausentes: Alejandra Martínez Motta. 

 

 

Hora de inicio: 10:40 

 

1. Aprobación Acta del CGAI N°39/2025  del 04 de Diciembre de 2025. 

Se resuelve aprobar el acta del CGAI N°39/2025  del 04 de Diciembre de 2025, dejando 
constancia de su conformidad y validez.​
 

2. Extensión horaria para el docente Jhonatan Cardozo  (2025-CGA-00267) 

1º. Conceder una extensión horaria de 10.0 horas semanales para el/la Docente de Inicio 
Área Química de la carrera Licenciatura en Análisis Alimentario, Jhonatan Martín Cardozo 
Centurión CI N° 50304864 a partir del 01/01/2026 y hasta 30/06/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 



 

 

 (Se extiende 234-25)​
 

3. Extensión horaria para el docente Pablo Morales (2025-CGA-00270) 

1º. Conceder una extensión horaria de 5 horas semanales para el Docente Encargado en 
Sistemas de Riego y Drenaje de la carrera Ingeniería en Agua y Desarrollo Sostenible, Pablo 
Gabriel Morales Molina CI N° 3.846.244-8 a partir del 01/01/2026 y hasta 31/12/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 235-25.)​
 

4. Extensión horaria para el docente Richard Rodriguez (2025-CGA-00271) 

1º. Conceder una extensión horaria de 10 horas semanales para el Profesor Asociado en el 
Área de Riego y Drenaje de la carrera Ingeniería en Agua y Desarrollo Sostenible, Richard 
Alberto Rodríguez Padron CI N° 6.270.380-2 a partir del 01/01/2026 y hasta 31/12/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 236-25)​
 

5. Extensión horaria para el docente Federico Ernest (2025-CGA-00273) 

1º. Conceder una extensión horaria de 20 horas semanales para el Docente Encargado de 
Curso Geografía Física de la carrera Ingeniería en Agua y Desarrollo Sostenible, Federico 
Ernst Godoy CI N° 4.257.332-0 a partir del 01/01/2026 y hasta 31/12/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 237-25.)​
 

6. Extensión horaria para el docente Federico Campos (2025-CGA-00274) 



 

 

1º. Conceder una extensión horaria de 10 horas semanales para el Docente Encargado Área 
de Sistemas de Riego y Drenaje de la carrera Ingeniería en Agua y Desarrollo Sostenible, 
Federico Campos Beltrami CI N° 4.344.048-1 a partir del 01/01/2026 y hasta 31/12/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 238-25.)​
 

7. Becario Monitoreo Ambiental (2025-CGA-00276) 

Elevado al COA. 

 (Se extiende N/A)​
 

8. Llamado Externo Docente Inicio área Logística Interna y Industrial 
(2025-CGA-00291) 

1º. Aprobar el TDR para el llamado de un Docente inicio para el área de Logística Interna e 
Industrial de la carrera de Ingeniería en Logística por 10 horas semanales, que se adjunta a 
la presente resolución y forma parte de la misma.​
​
2º. Designar en calidad de miembros titulares del Tribunal del llamado en cuestión a Igor 
Hellwig Baunbach, Jackson Bartz, Jean Pierre Gilbert y como suplente, Esteban Sarkissian​
​
3º. Encomendar su publicación al Centro de Desarrollo de Personas.​
 

 (Se extiende 239-25.)​
 

9. Extensión horaria para la docente Virginia Gossi (2025-CGA-00292) 

1º. Conceder una extensión horaria de 5 horas semanales para la Docente Encargado del 
Área Ciencias Físicas y Químicas de la carrera Licenciatura en Análisis Alimentario, Virginia 
Gossi Cerviño CI N° 37213395 a partir del 01/01/2026 y hasta 31/12/2026;​
​



 

 

2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 240-25.)​
 

10. Reducción horaria para la docente Mariela Wolcan (2025-CGA-00293) 

1º. Conceder una reducción horaria de 30 a 10 horas semanales para la Docente de Inicio 
Área Ciencia, Procesamiento y Tecnología de Lácteos de la carrera Licenciatura en Ciencia y 
Tecnología de Lácteos (LCTL), Mariela Yannet Wolcan Chauvie CI N° 3.046.887-0 a partir del 
01/01/2026 y hasta 31/03/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 241-25.)​
 

11. Extensión horaria para la docente Lara Bradfort (2025-CGA-00295) 

1º. Conceder una extensión horaria de 5 horas semanales para la Docente Encargado de 
Área de Química Analítica de la carrera Licenciatura en Análisis Alimentario, Lara Bradford 
Vila CI N° 4.699.784-1 a partir del 01/01/2026 y hasta 31/12/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 242-25.)​
 

12. Extensión horaria para la docente Gabriela Tamaño (2025-CGA-00296) 

​

1º. Conceder una extensión horaria de 20 horas semanales para la Docente Encargado de 

Tecnología de la Miel y Derivados de la carrera Licenciatura en Análisis Alimentario, María 

Gabriela Tamaño Berterame Documento argentino N° 16.988.777 a partir del 01/01/2026 y 

hasta 31/07/2026; 



 

 

​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 243-25.)​
 

13. Extensión horaria para la docente Selva Cora (2025-CGA-00297) 

1º. Conceder una extensión horaria de 10 horas semanales para la Docente Encargado de 
Química General e Inorgánica de la carrera Licenciatura en Análisis Alimentario, Selva 
Soledad Cora Bessio CI N° 2.864.896-9 a partir del 01/01/2026 y hasta 31/07/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 244-25.)​
 

14. Extensión horaria para la docente Silvina Salgado (2025-CGA-00298) 

1º. Conceder una extensión horaria de 10 horas semanales para la Docente Encargado del 
Área de Análisis Químico Físico y Sensorial de la carrera Licenciatura en Análisis 
Alimentario, Silvina Salgado Barreira CI N° 4.551.901-2 a partir del 01/01/2026 y hasta 
30/04/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 245-25.)​
 

15. Extensión horaria por proyecto (contraparte) para la docente Silvina Salgado 
(2025-CGA-00299) 

1º. Conceder una extensión horaria de 6.0 horas semanales para la Docente Encargado del 
Área de Análisis Químico Físico y Sensorial de la carrera Licenciatura en Análisis 
Alimentario, Silvina Salgado Barreira CI N° 45519012 a partir del 01/01/2026 y hasta 
31/08/2026;​



 

 

​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 246-25.)​
 

16. Extensión horaria para la docente Sandra Ruiz (2025-CGA-00300) 

1º. Conceder una extensión horaria de 25.0 horas semanales para el/la Docente Encargado 
Área Investigación y Servicios de la carrera Licenciatura en Análisis Alimentario, Sandra 
Daniela Ruiz Arévalo CI N° 3.636.646-2 a partir del 01/01/2026 y hasta 31/12/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 247-25.)​
 

17. Solicitud de Extensión horaria para el Docente Mariovane Sabino Donini 
(2025-CGA-00301) 

​
1º. Conceder una extensión horaria de 10 horas semanales para el Docente Encargado en el 
Área de las Físicas de la carrera Ingeniería en Control y Automática, Mariovane Sabino 
Donini CI N° 6.633.865-3 a partir del 05/12/2025 y hasta 06/03/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 248-25.)​
 

18. Solicitud extensión horaria para la docente Alicia Félix por reducción Nicolle 
Pomiés (2025-CGA-00302) 

1º. Conceder una extensión horaria de 20.0 horas semanales para la Docente Encargado - 
Sistemas de Producción Lechera y Manejo Operativo de Tambo de la carrera Tecnólogo en 
Manejo de Sistemas de Producción Lechera (TMSPL), Alicia Felix Giachero CI N° 43275674 a 



 

 

partir del 01/01/2026 y hasta 28/02/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 249-25.)​
 

19. Extensión Horaria para la docente Leticia Dobrotka - Inglés Técnico 
(2025-CGA-00304) 

1º. Conceder una extensión horaria de 10 horas semanales para la Docente de Inicio del 
Área Inglés de la carrera Tecnólogo Informático San José, Leticia Dobrotka Alba CI N° 
4.291.424-9 a partir del 01/02/2026 y hasta 30/12/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 250-25.)​
 

20. Solicitud extensión para la docente Leticia Schazembach (2025-CGA-00305) 

1º. Conceder una extensión horaria de 5.0 horas semanales para la Docente Encargado  
Seguridad Industrial de la carrera Ingeniería en Mecatrónica (IMEC), Leticia Schanzembach 
CI N° 40297891 a partir del 19/12/2025 y hasta 31/07/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 251-25.)​
 

21. Extensión horaria para la docente Lucia Pittaluga (2025-CGA-00306) 

1º. Conceder una extensión horaria de 10 horas semanales para la Docente Encargado Área 
de Bioeconomía y Comunicación Ambiental de la carrera Ingeniería Agroambiental, Lucía 
Pittaluga Fonseca CI N° 1.747.131-5 a partir del 12/12/2025 y hasta 12/03/2026;​
​



 

 

2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 252-25.)​
 

22. Extensión horaria por licencia de maternidad para la docente Marikena Rodriguez  
(2025-CGA-00307) 

1º. Conceder una extensión horaria de 20 horas semanales para el/la Docente de Inicio Área 
Análisis de Cuencas y Ordenamiento Territorial de la carrera Ingeniería Agroambiental 
(IAGR), Marikena Rodríguez Bentancor CI N° 4.976.292-6 a partir del 19/01/2026 y hasta 
28/08/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 253-25.)​
 

23. Extensión horaria para la docente Camila Horta (2025-CGA-00318) 

1º. Conceder una extensión horaria de 20.0 horas semanales para la Docente de Inicio Área 
Ciencia y Tecnología de Alimentos de la carrera de la Lic. en Análisis Alimentario, Camila 
Horta Guimaraens CI N° 4.731.263-6 a partir del 01/01/2026 y hasta 31/12/2026;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 254-25)​
 

24. Reducción parcial definitiva docente encargado Pablo Lopez (2025-CGA-00320) 

1º. Conceder una reducción horaria de 20.0 a 5.0 horas semanales para el Docente 
Encargado de Laboratorio de la carrera Tecnólogo Informático Paysandú, Pablo López CI N° 
38394409 a partir del 28/02/2026 de forma permanente;​
​



 

 

2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 255-25.)​
 

25. Reducción horaria parcial definitiva  para la docente Jazmin Fernandez 
(2025-CGA-00326) 

1º. Conceder una reducción horaria de 20.0 a 14.0 horas semanales para la Docente de Inicio 
del Área de Transporte de la carrera Ingeniería en Logística Sur Oeste (ILOG SO), Alicia 
Elizabeth Jazmín Fernández Piña CI N° 5.616.596-5 a partir del 12/12/2025 de forma 
permanente;​
​
2º. Notifíquese y pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus efectos.​
 

 (Se extiende 256-25.)​
 

26. Docente Adjunto - Área Ciencia de Datos (2025-CGA-00262) 

1º. Aprobar el TDR para el llamado de un Docente adjunto para el área de Fundamentos de 
Ciencia de Datos de la carrera de Licenciatura en Ingeniería de Datos e Inteligencia Artificial 
por 40 horas semanales, que se adjunta a la presente resolución y forma parte de la misma.​
​
2º. Designar en calidad de miembros titulares del Tribunal del llamado en cuestión a Vitalio 
Alfonso Reguera, Natalia Ema Castro Acosta, Ricardo Bedin Grando y como suplente, 
Cristiano Schuster Henrique​
​
3º. Encomendar su publicación al Centro de Desarrollo de Personas.​
​
 

 (Se extiende 233-25.)​
 

 



 

 

Siendo las 13:00 se levanta la sesión. 

 


